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MASTER

MÉTIERS DE L'ENSEIGNEMENT, DE
L'ÉDUCATION ET DE LA FORMATION (MEEF) ·
PRATIQUES ET INGÉNIERIE DE LA FORMATION
Parcours : 

  Mobilités et tourismes éducatifs 

Niveau  
de diplôme

Durée
du programme

Lieu.x  
de formation

Crédit  
ECTS

Grade de Master 
(Bac+5)

2 années Caen 120

 Objectifs de la formation

Le Master Mobilités et Tourismes Educatifs a pour but de former aux compétences professionnelles de projet, d’organisation, de
développement  et  de coordination  des  différents  types de mobilité  éducative.  Les  métiers  se  situent  dans les  services  de
relations  internationales  des  établissements  d’enseignement,  d’organisation  des  voyages  et  séjours  scolaires,  de  séjours
linguistiques et  de formation,  de slow travel,  de tourisme social  et  de vacances éducatives,  de colonies  de vacances et  de
scoutisme, de mobilités internationales de jeunesse.

 Compétences acquises

• Méthodologie de recherche en sciences humaines
• Méthodes d’enquête
• Normes rédactionnelles
• Conduite de projet
• Ingénierie de la formation
• Gestion budgétaire
• Gestion comptable
• Techniques de management
• Techniques commerciales
• Techniques de yield management
• Législation sociale
• Normes de sécurité des espaces et des établissements recevant du public
• Normes d’hébergement touristique
• Techniques de communication
• Utilisation d’outils bureautiques
• Utilisation de logiciels de statistiques
• Utilisation d’outils et supports audiovisuels

 Poursuite d’études

La finalité du diplôme est principalement l'insertion professionnelle.

Possibilité de poursuite en doctorat.
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 Métiers visés

• Chargé/chargée de mission aux relations internationales
• Chargé/chargée de mission aux programmes européens
• Coordinateur/coordinatrice de stages de formation professionnelle
• Coordinateur/coordinatrice pédagogique
• Responsable administratif/administrative et pédagogique
• Responsable service production tourisme
• Concepteur/conceptrice de produits touristiques
• Concepteur/conceptrice de produits d’écotourisme
• Gestionnaire de structure d’hébergement touristique
• Directeur/directrice de centre socioculturel

 Principaux enseignements

Bloc de compétences 1 : Cadres d'exercice et principes éthiques du métier

Ethical and responsible tourism, International cooperation and mobility programmes, droit privé et public, gestion des ressources
humaines, gestion comptable et financière, pricing.

Bloc de compétences 2 : Conception, mise en oeuvre et évaluation de projets

Social and accessible tourism, school trips, scouting and camps, educational exchange, slow travel and tourism, residential centre
project, language stay abroad, volunteering.

Bloc de compétences 3 : Contextes et publics

One health and outdoor education, globalization and mobilities,  history of educational mobility and tourism ou histoire des
mouvements pédagogiques, mobility of children and young people, human beings in the world, economy and innovation.

Bloc de compétences 4 : Recherche

Séminaire  de  recherche  :  Educational  mobilities  and  tourism  in  the  Anthropocene,  qualitative  methodology,  data  analysis,
dissertations.

Bloc de compétences 5 : Internships, activity analysis and professional project

Discovering organizations and jobs, internship projects, career writing and interviewing, internships (4 to 6 months each year),
activity analysis, professional integration.

Bloc de compétences 6 : Communication

Communication, second foreign language (French for non French-speaking students).

 Admission • inscription

CONDITIONS D’ACCÈS 

L'accès à la première année de master est sélectif, les critères d'admission et de capacité d'accueil sont définis par l'université.

Ouverture du master selon effectif minimum.

Dossier

Pièces demandées :

• L’ensemble des diplômes et relevés de notes disponibles dans le cursus d’enseignement supérieur effectué.
• CV détaillé, précisant :

◦ Les différentes formations et expériences professionnelles
◦ Les expériences de mobilité internationale, les expériences d’animation et d’encadrement des jeunes, les expériences

d’engagement associatif, les expériences de séjour linguistique, séjour au pair, volontariat international,
◦ Les compétences linguistiques : auto-positionnement avec le CECRL ou certification en langue (CLES, TOEIC, TOEFL, 

…)
◦ Les compétences numériques : auto-positionnement ou certification B2i, C2i niveau 1 (par exemple)

• Lettre de motivation, indiquant :
◦ Une connaissance du contenu de formation et des débouchés professionnels visés par la formation,
◦ Une première articulation personnelle entre les contenus et objectifs de la formation et le projet professionnel.

Entretien

30 minutes, pouvant être effectué à distance par web-conférence avec lien Renater utilisable par tous.

L’entretien est destiné à vérifier l’adéquation entre l’offre de formation et le projet de l’étudiant(e).

PROCÉDURE D’INSCRIPTION : CANDIDATURE
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Pour vous inscrire 

1. En première année, rendez-vous sur la plateforme nationale de candidature MonMaster.

2. En deuxième année, rendez-vous sur la plateforme eCandidat. Vous y trouverez aussi les dates de candidatures.

Si  vous relevez  d'une procédure  spécifique (redoublement,  validation d'études supérieures,  transfert  de dossier,  étudiant·e
international·e...), découvrez comment candidater à l'université de Caen Normandie.

 Contact

Université de Caen Normandie

INSPÉ · Institut national supérieur du professorat et de l'éducation

186 rue de la Délivrande · CS 25335 · 14053 Caen Cedex 4

02 31 56 77 00

https://inspe.unicaen.fr/
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